三明学院财经工作委员会工作规则(试行)

为了进一步加强学校财经管理工作，科学合理配置教育资源，提高资金使用效益，维护资金的安全和完整，使学校财经工作决策更加科学、民主，管理更加规范、高效。根据有关财经法规，结合学校实际，特制定本规则。

第一章  总则

第一条  财经工作委员会是学校专门成立的财经事务论证、决策、咨询机构，在校党委和校长的领导下开展工作。负责对学校财经事项进行论证和审议，主要宗旨是贯彻国家财经法律、法规，为学校党委和行政决策提供财经工作建议和意见。

第二章  组织机构

第二条  财经工作委员会委员人数为15名，由校长担任主任，副校长担任副主任，委员由党政办公室、监察审计处、教务处、发展规划处、人事处、科研处、计划财务处、后勤管理处、国资处、工会等部门主要负责人、教职工代表2人组成。

财经工作委员会主任负责召集会议、组织审议议题，副主任协助主任开展工作。委员任期3年，教职工代表采用轮值制。

财经工作委员会下设办公室，办公室设在计划财务处，负责委员会的日常组织及有关事务性工作。办公室主任由财务处处长兼任。

第三章  职责范围

第三条  财经工作委员会要从学校全局利益出发，对学校的经济状况、财经政策及财务管理工作中的重大问题进行研究、论证和审议，并提出不断改进财经工作、加强财务管理的意见和建议。具体职责如下：

1.按照国家有关财经管理的法律、法规和方针、政策，审议学校重大财经管理的规章、制度。

2.研究学校办学经费的筹措、运用、管理等重要问题，审议学校的年度预算、调整预算方案、决算以及学校专项经费预算、使用效能。

3.审议学校年度基本建设投资计划，审议未列入预算的基本建设项目；审议学校年度基本建设财务决算。

4.研究审议学校重大筹资、融资计划，审议学校对外投资及担保事项。

5.研究学校财产、物资管理中的重大问题，审议国有资产处置、变卖、批量报废等重要事项，维护国有资产的安全完整，充分发挥国有资产的效益。

6.对巡视、巡查、审计、专项检查中发现的问题进行研究，提出整改意见和建议。

7.对学校财经工作和财务运行中出现的新情况和新问题进行调查、研究、处理。

8.论证和审议校内财会机构的设立、合并、撤销以及学校交办的其他财经事项。

9.对于学校在加强财务管理与监督、增收节支、堵塞管理漏洞、提高办学效益等方面存在的问题提出改进意见和措施。

第四章  工作程序

第四条  财经工作委员会采取工作会议方式研究、审议、决定有关事项。每年召开财经工作委员会会议，审查校内综合财务预算、基本建设投资计划和财务年终决算。涉及其他重要财经事项，可根据议题情况和紧急程度，临时召开会议研究审议。

第五条  委员会主任认为需开会研究的议题，可召集会议审议，三名以上委员联名提议的议案，可报委员会主任同意后召集会议审议。财经工作委员会会议一般由委员会主任主持，也可以由委员会主任委托副主任主持。会议主持人可以根据需要邀请有关单位及人员列席会议。

第六条  财经工作委员会每次开会应有三分之二以上委员参加，议案应由到会三分之二以上委员同意通过。

第七条  动用学校不可预见经费一次超过50万元以上的项目，由财经工作委员会办公室召集，委员会主任主持开会进行审议。

第八条  会议应有专人记录，并形成书面意见，报校长办公会、党委会，作为决策的参考。

第五章  附则

第九条  本规则由财经工作委员会负责解释。

第十条  本规则自二〇一九年元月一日起实施。

